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1 Johdanto

Sosiaalikehitys Oy toteuttaa vuosina 2008-2011 ulkoisen arvioinnin OVI-hankkeesta, joka on Ra-
ha-automaattiyhdistyksen rahoittama ja Suomen Mielenterveysseuran koordinoima kolmen kump-
panuusyhdistyksen kanssa toteutettava kehittimishanke. Hankkeen tavoitteena on tuottaa tietoa
maahanmuuttajien mielenterveyteen, mielenterveysongelmien ehkéisyyn ja arjessa selviytymiseen
liittyvistd ndkemyksistd ja kokemuksista, kehittdé ja toteuttaa Mielenterveysseuran malleihin poh-
jautuvia koulutuksia yhdessid kumppanuusyhdistysten kanssa, kehittdéd yhteistydtd maahanmuuttaja-
jarjestdjen ja muiden Itd-Helsingin toimijoiden valilld sekd levittdd kertynyt tieto, kokemukset ja
kehitetyt toimintamallit myds muiden hyddyksi. Ulkoisen arvioinnin tehtivénd on arvioida hank-
keen toimeenpanoa ja vaikutuksia maahanmuuttajajirjestojen toimintaan. Arvioinnin kohteena ovat
maahanmuuttajajirjestdjen toiminnan kehittdminen, tiedon tuottaminen maahanmuuttajien mielen-
terveyteen liittyvistd asioista, yhteistyon edistyminen toimijoiden vélilld ja kulttuurien vilisen tun-
temuksen lisddntyminen.

Arviointikysymykset ovat:

1) Miten maahanmuuttajajédrjestdjen toimintaa on kokonaisuutena pystytty kehittimaan? Mil-
laisia vaikutuksia valituilla keinoilla on hankkeeseen osallistuvien maahanmuuttajajirjes-
tdjen toimintaan? Millaisia vaikutuksia hankkeessa kehitettivilld aineistoilla ja koulutuk-
silla on?

a) Millaisia tarpeita kumppanuusyhdistyksilld on ja miten ndmi tarpeet on pystytty huomi-
oimaan toiminnan suunnittelussa?

b) Millaista aineistoa maahanmuuttajajérjestot tarvitsevat ja kuinka tuotettu aineisto tdhidn
tarpeeseen vastaa?

¢) Millaisia koulutuksia hankkeessa on kehitetty ja toteutettu, ja miten ne ovat vastanneet
asetettuihin tarpeisiin?

d) Miten yhteisty0td on pyritty kehittiméddn maahanmuuttajajirjestojen ja muiden itdhelsinki-
laisten toimijoiden kanssa? Mitd jérjestdjd/ toimijoita yhteistydssd on mukana? Puuttuuko
joitain olennaisia jérjestdjd/ toimijoita?



2) Miten kulttuurien tuntemuksen lisddntyminen on nikynyt kumppanuusyhdistysten seké
heidén kohderyhmiensd arjessa? Miten hankkeen toiminta liséé siithen osallistuvien maa-
hanmuuttajajérjestjen valmiuksia tukea toimintansa piirissé olevia ihmisid?

a) Miten toimijoiden verkostoitumista on pyritty edistimiin ja miten se on kumppanuus-
yhdistysten vililld konkretisoitunut?

b) Miten maahanmuuttajien ja kantavéeston tutustumista on pyritty tukemaan ja miten siind
on onnistuttu?

¢) Millaisia toimivia yhteistyokaytdntojé ja tyovélineitd on juurrutettu kumppanuusyhdistys-
ten toimintaan ja miten tdma nakyy heiddn arkitydssaan?

d) Miten kertynyttd tietoa ja kokemuksia on levitetty ja miten levitettyd tieto on otettu vas-
taan?

Arvioinnin viitekehyksend kéytettdvad Chenin toiminta- ja muutosmallia muutettiin OVI-hankkeen
kanssa vuoden 2009 alussa. Toiminta- ja muutosmallissa tdsmennettiin hankkeen toimintasuunni-
telman mukaiseksi koulutusten osuutta, jota tdydennettiin liittiméalld mukaan hankkeen tarjoamat
teemapadivit ja yhdistyskohtainen ohjaus.

Toimintamailli

Itahelsinkildiset jarjiestot, viran- \

omaistahot (esim. sos.toimi/ tyo- | - o

voimahal., mcmuneuvontopiste,§
‘ yhdyskuntatydntekijat) |

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 4

Ympdristdn tuki:
—_— SMS:n ja kumppaniyhdistysten »

SMS, Irty, Monika-
naiset -litto, Berde

OVI-projekti

asiantuntijuus ja verkostot
Ympdristén haasteet:

Projektijohtaja, suun- Yhdistysten asema ja toiminta- Kumppaniyhdistykset,

nittelija, 2 x projekti- edellytykset, ennakkoluulot, muut jarjestétoimijart,

tyont., kurnppaniyhd. lahtémaan tilanne. viranomaiset, maa-

edustajat. hanmuuttajat ja kanta-
vaesto.

Muutosmalli

Intferventio —= “Muutosagentit”

—= Tulokset

Kumppanuusverkoston 1 Tosdvérfdisgr, csioﬁuhtévéf 1 Toimijoiden tietoisuus,
1

muodostaminen toimijat ja yhteinen paamadara osaaminen ja luottamus
| --=> SITOUTUMINEN kasvavat

Verkostoituminen yhteis- I Yhteisten tarpeiden 1oytaminen, I Verkosto on olemassa ja
tybkumppaneiden kes- 1 yhteistydn tiivistyminen, | se toimii: tieto kulkee, yh-
ken yhteisen ymmarryksen lisGanty- teistyd toimii, yhteinen

1 minen J tavoitetila on tiedossa

Koulutukset, tfeemapdi-
vat ja yhdistyskohtainen

Tietoisuuden lisaddminen sek&a
yhdistyksiss&, heid&an toimijoissaan

Mielenterveyteen liittyva
fietotaito on lisaantynyt

| 1
ohjaus ] ja vapaaehtoisissaan sek&a | toimijoiden keskuudessa
| kohderyhmdassa |
Tietoisuuden lisGdminen edes-
1 auttaa osallistujia ja lisGd heidan ]
| valmiuksiaan selviytyda ja tukea |
toisia
1 Tietoisuuden lisGddminen lisa&a 1 Yhdistystoimintaan liittyva
1 yhdistysten toimintaedellytyksia 1 tietotaito on lisGantynyt
toimijoiden keskuudessa
________ f-—— - m——m—m— === ==
Aineiston tfuottaminen Tietotarpeiden kartoittaminen, Mielenterveyteen littyva
| kevyiden verkkojulkaisujen tuot- | fietotaito on lisGantynyt
I tfaminen " foimijoiden keskuudessa
Tietoisuuden lisGantyminen Yhdistystoimintaan liittyva
ohderyhmdassa lisa& ietotaito on lisGiantyn
1 kohd hmdassa lisad | tietotait lis&&
I- heiddan valmiuksiaan ' toimijoiden keskuudessa
Tutkimus 1 Rajattu arvioinnin ulkopuolelle 1

Kuvio 1: OVI-hankkeen arvioinnin viitekehys

Kaésilla olevassa elokuussa 2009 valmistuneessa toisessa véliraportissa arvioidaan hankkeen toteu-
mista ja tuloksia ajanjaksolla 1.1.2009-31.7.2009. Arviointijaksolla on jatkettu hankkeen proses-



siarviointia seuraamalla sen toimeenpanon onnistumiseen ja edistymiseen vaikuttaneita tekijoita.
Arvioinnissa on jatkettu myos hankkeessa tuotettavan aineiston ja koulutusten toteuttamisen ja nii-
den maahanmuuttajien tarpeisiin vastaamisen arviointia. Vuoden 2008 arvioinnissa oli erityisend
painopisteend hankkeessa pilotoitujen koulutusten arviointi. Alkuvuoden 2009 arviointi kohdentuu
erityisesti eri toimijoiden viliseen yhteistyon toteutumiseen ja kehittymiseen hankkeessa seké
hankkeen aineistojen arviointiin. Tdma viliarviointiraportti tarkastelee OVI-hanketta projektivuo-
den puolivaiheessa etenkin sen tavoitteiden toteutumisen nikokulmasta. Seuraavassa viliraportissa,
jossa tarkasteluajankohtana on loppuvuosi 2009, hanketta tarkastellaan painokkaammin varsinaisten
arviointikysymysten nidkokulmasta. Talloin voidaan kattavammin todeta, onko hankkeessa pystytty
vuoden aikana vastaamaan kumppanuusyhdistyksen tarpeisiin aineistojen, koulutusten ja verkostoi-
tumisen osalta.

Toisessa viliraportissa on kdytetty arviointiaineistona kirjallista materiaalia, kyselyd, projektipaélli-
kon haastattelua ja osallistuvaa havainnointia, jonka yhteydessd tiedusteltiin lyhyesti tilaisuuteen
osallistujan ndkemyksistd. Arvioinnissa kdytettyd kirjallista aineistoa ovat olleet mm. hankkeen
tdsmennetty toimintasuunnitelma, ohjaus- ja johtoryhmien seki tiimikokousten ja kumppaniyhdis-
tysten tapaamisten muistiot, itsearviointikyselyn yhteenveto ja uutiskirjeet. Lisdksi kirjallisena ai-
neistona on kiytetty myos verkostotyoOstd tehtyd yhteenvetoa, koulutustarjonnasta kertovaa esitysti
ja koulutusprosessikuvausta sekd Suomen Mielenterveysseuran E-Mielenterveyshankkeen tuotta-
maa suomenkielisti materiaalia, josta kddntdmalld tuotetaan aineistoa OVI-hankkeen tarpeisiin.
Osallistuva havainnointi toteutettiin Berde ry:n teemakeskustelun yhteydessa.

Arvioinnissa tiedonhankinta ulotettiin ensimmaistd kertaa kumppaniyhdistyksistd hankkeen verkos-
totoimijoihin toteuttamalla heille huhtikuun-toukokuun vaihteessa internet-kysely. Maahanmuutta-
jajarjestdjen kehittdmistd ja verkostoitumista koskeva internet-kysely ldhetettiin 22 henkildlle ja
sithen vastasi 16, jolloin vastausprosentti on 73 %. Kattavasti verkostotoimijoita tavoittaneen kyse-
lyn teemat liittyivdt OVI-hankkeen tunnettuuteen, sen kanssa tehtdvdin nykyiseen ja tulevaan yh-
teistyohon, arvioihin hankkeen senhetkisestd edistymisestd ja kehittimistoiveisiin. Arvioinnissa on
tiedusteltu yhteistyotahojen ndkemyksid hankkeen tavoitteiden mukaisen toiminnan toteutumisesta
kuten monikulttuurisen ymmaérryksen ja suvaitsevaisuuden lisddntymisestd sekd maahanmuuttajien
ja kantavéeston tutustuttamisesta ja sen onnistuneisuudesta. Kyselyyn saatiin vastauksia monipuoli-
sesti jarjestoistd, Helsingin kaupungista, hankkeista ja maahanmuuttovirastosta. Kyselyyn vastan-
neista organisaatioista 12 % toimii vain maahanmuuttajien kanssa ja 88 % on asiakkaana myds
maahanmuuttajia. Selvd enemmisto eli 94 % kyselyyn vastanneista organisaatioista tekee yhteistyo-
td sekd maahanmuuttaja- ettd muiden jarjestdjen kanssa ja 6 % ainoastaan maahanmuuttajajéirjesto-
jen kanssa.

2 Hankkeen toimeenpano

Vuodesta 2008 poiketen alkuvuonna 2009 hankkeen toimeenpanossa ei tapahtunut sen edistymisté
hidastavia asioita. Hankkeen toimeenpanossa merkittivin muutos on ollut yhden projektityontekijan
jdadminen perhevapaalle ja uudella tehtdvankuvalla hankkeeseen tulleen tyontekijan rekrytoiminen
tiimiin. Alkuvuodesta 2009 OVI-hankkeen tavoitteita konkretisoitiin toimintasuunnitelmaan seka
jatkettiin itsearviointia palavereiden ja ensimmaistd kertaa kirjallisesti toteutetun arvioinnin avulla.
Hankkeessa on hyodynnetty aktiivisesti sisdistd ja ulkoista arviointia, mikd edistdd hankkeen toi-
meenpanoa ja tavoitteiden saavuttamista.

Hankkeen johtoryhmé on paittinyt toukokuussa ulkoisen arvioinnissa esitettyjen havaintojen perus-
teella, ettd hankkeessa on keskeistd mielenterveyteen liittyvin tietotaidon levittiminen ja lisddmi-



nen. Painotusta voi pitdé téssd hankevaiheessa mielekkééni, mistd kertovat myohemmin esiteltavét
tdmén véliarvioinnin tulokset. Koska OVI-hanke perustuu maahanmuuttajajérjestojen tarpeisiin,
siind on tdrkedd huomioida sekid jéarjestotoiminnan vahvistamiseen ettd mielenterveyteen liittyvit
paitavoitteet. Jirjestdjen tarpeista ldhtien on syytd jatkossakin painottaa joustavasti eri toimijoiden
tarpeiden ja tilanteiden vaihtelun mukaisesti.

Kehittdmistyon seurantaan ja dokumentointiin liittyvéni hankkeen avaintavoitteena on ollut luoda
projektihenkildstolle selked ja helppokiyttdinen seurantajirjestelmd, jota henkilostd kayttda ja do-
kumentoi sddnnollisesti ja tavoitteellisesti. Hankkeen itsearvioinnin mukaan hankkeessa ei toteutet-
tu aivan sen tavoitteiden mukaisesti toimenpiteiden tarjoamista kumppaniyhdistyksille eika osallis-
tettu niitd seuranta- ja arviointiprosessiin. Seurantajirjestelmén edelleen kehittdimiseksi olisikin tar-
peen luoda siithen yksinkertaisia kiytdntoj4, joilla sddnnollisin véliajoin projektitiimissd tarkistettai-
siin, ettd hankkeessa jarjestettivit keskeiset toimintamuodot ovat vahintddn suunnitteilla.

e Hankkeen toimeenpano on ollut onnistunutta ja se on edennyt kokonaisuutena hyvin.

e Hankkeessa on tavoitteiden mukaisesti onnistuttu seurantajérjestelmén luomisessa ja kehi-
tetty itsearviointia, mutta seuranta- ja arviointijarjestelmédi voidaan edelleen kehittdd pa-
remmin eri toimintamuotojen toteutumisen ja kumppaniyhdistysten ndkemykset huo-
mioivaksi.

e Hankkeessa on tdrkedd kéyttdd seuranta- ja itsearviointijdrjestelmid my0s hankkeen péata-
voitteiden eli mielenterveyteen liittyvén tietotaidon ja maahanmuuttajajdrjestdjen toiminta-
edellytysten vahvistamisen toteutumiseen seki tarvittaessa vaihtaa painopistealuetta, jos toi-
sessa ollaan jddmaissé jdlkeen tavoitteista.

3 Hankekumppanuus

OVI-hankkeen yhtend vuoden 2009 piitavoitteena on hankekumppanuuden syveneminen. Tamén
tavoitteen tiyttdmiseen projektihenkilosto pyrkii siten, ettd se pitdd sddnnollisesti ja tavoitteellisesti
yhteyttd kumppaneihin sekd suunnittelee, toteuttaa, seuraa ja arvioi toimintaa yhdessd ja yhdistys-
kohtaisesti. Hankkeen tavoitteena on, ettd hankekumppaneiden edustajat ovat osallistuneet aktiivi-
sesti tyoryhmatyoskentelyyn sekd Migrin kyselytuntien suunnitteluun ja toteutukseen. Hanke pyrkii
sithen, ettd hankekumppanit tuntevat toistensa toimintaa ja toimijoita, ja niiden vélille on syntynyt
yhteistyota.

Itsearvioinnin perusteella hankkeen projektihenkildsto on pitdnyt aktiivisesti yhteyttd kumppaneihin
ja hankkeessa on jérjestetty yhteisesti Migrin kyselytunti kevailld 2009. Kumppaniyhdistysten eri-
tyistarpeita on pyritty huomioimaan esimerkiksi siirtdimilla kokousten jarjestamisaikoja iltaan, jol-
loin paivisin tydssd olevat yhdistysten edustajat voisivat osallistua vapaaehtoistoimintana toteutet-
tavan hankkeen suunnitteluun ja pédédtoksentekoon. Hanke on toiminut tavoitteidensa mukaisesti
kumppaniyhdistysten toimintaedellytysten vahvistamiseksi auttaecssaan pienid osallistujayhdistyksia
toimitilojen hankinnassa seké tiedottamalla niille rahoitusmahdollisuuksista ja avustamalla niitd
hankehakemusten laadinnassa. Hankkeen yhteisty6 on tiivistynyt alkuvuodesta 2009 erityisesti Mo-
nika-Naiset Liiton kanssa, joissa OVI-hankkeen toiminta on laajentunut liiton jisenyhdistyksiin
ulottuvaksi ja jossa yhteistyd on konkretisoitunut sekd mielenterveyden edistdmiseen ettd yhdistys-
toiminnan vahvistamiseen liittyvissi tavoitteissa.

Vaikka hankkeessa tehdddn aiempaa tiivilmmin yhteisty6td kumppaniyhdistysten kanssa, niiden
kanssa toteutettava yhteinen suunnittelu on ollut vihéistd eikd yhteistd seurantaa ja arviointia ole
toteutettu. Migrin kyselytuntien toteuttaminen yhteisesti jéi edellisvuotta vdhdisemmaéksi. Toisaalta



hankkeessa on tarjottu yhdistyksille muita yhteistyon tekemisen areenoita kuten osallistumista Idan
Silta -tapahtumaan. Hankkeessa on myos kdynnistyméssd syksyn aikana verkostoyhteistyonéd suun-
niteltua kaikille yhdistyksille avointa koulutusta.

Hanke on kiynnistinyt tavoitteiden mukaisesti hankekumppanuuden syventdmisen lisédksi neuvotte-
lut neljdnnen jérjestotoimijan saamiseksi mukaan OVI-hankkeen kumppaniyhdistykseksi. Vuotta
2008 koskevassa viliarvioinnissa todettiin, ettd hankkeen tulisi tavoitella laajempien vaikutusten
aikaansaamiseksi myds suurempaa osallistujakuntaa ja lisdtd jérjestdtoimijoiden médrdd, mikd on
ollut myds kumppaniyhdistysten toiveena. Vaikka hankkeen tavoitteena oleva neljinnen kump-
paniyhdistyksen mukaan saaminen on edelleen tirkedi, alkuvuonna 2009 toteutunut yhteistyon tii-
vistyminen Monika-Naiset Liiton kanssa ja sen jdsenyhdistysten osallistuminen OVI-hankkeen toi-
mintaan on osaltaan vihentinyt sitd painetta, joka hankkeella on uuden osallistujayhdistyksen mu-
kaan saamiseksi toimintaan.

e Hankkeessa on edistytty hyvin kumppaniyhdistyksen kanssa kdytdvin vuorovaikutuksen li-
sdamisessd. Kuitenkaan yhdistysten vilisessd yhteistydssd eikd yhdistysten kanssa tehtdvéssa
yhteisesséd suunnittelussa, seurannassa ja arvioinnissa ei ole tapahtunut merkittavaa kehitysta.

e Jos hankkeeseen saadaan sen tavoitteiden mukaisesti neljanneksi kumppaniksi riittdvan suuri
ja hyvin resursoitu liitto tai jarjesto, tulosten saavuttamisen kannalta sen rakenne muodostuu
erittdin hyvéksi. Suurten liittojen tai jirjestdjen kautta hankkeella on mahdollisuus tavoittaa
vaikuttavuuden nakokulmasta tirkedd suurempaa toiminnan kattavuutta ja pienten yhdistysten
osallistumisen kautta edistdd hankkeen tavoitteena olevaa maahanmuuttajajérjestdjen toimin-
taedellytysten vahvistamista, joka on merkittidvii niille toiminnan jatkuvuuden kannalta.

4 Koulutukset, teemapiiviit ja yhdistyskohtainen ohjaus

OVI-hanke on asettanut vuoden 2009 tavoitteekseen, ettd Berden, Irtyn ja Monika-Naiset Liiton
yhdistysten edustajat osallistuvat hankkeen koulutuksiin sekéd uusina toimintamuotoina kdynnisty-
viin teemapdiviin ja yhdistyskohtaiseen ohjaukseen. Hankkeessa on tavoitteena tarjota yhdistystoi-
mintaan liittyvid kaikille kumppaniyhdistyksille avoimia koulutuksia MoniNaisten talossa seka tar-
jota kevailla valmistunutta ryhménohjaamisen koulutusta yhdistyksille. Tavoitteena on tarjota yh-
distyskohtaista ohjausta MoniNaisten talolla viikoittain, ja Berdelle sekd Irtylle yhdistyskohtaista
ohjausta my0s rahoituksen hakemiseen. Erityisesti Irtyd koskevana tavoitteena on luoda yhdistyk-
selle ohjauksen avulla omat verkkosivut. Hankkeessa pyritdin tarjoamaan yhteisistd tukitarpeista
lahtevid yhdistysten yhteisid teemapdivid, joista osa jarjestettdisiin MoniNaisten talolla. OVI-
hankkeen pddméérind on tarjota vuoden 2008 asiantuntija-alustuksia Berdelle ja kaikille Mielenter-
veyden Ensiapu I -koulutusta seké kuulla yhdistyksid uusista alustustarpeista.

Yhdistystoiminnan vahvistamiseksi OVI-hankkeessa toteutettiin alkuvuonna yhdistyskohtaista oh-
jausta, kaksi teemakeskustelua ja yksi yhdistystoimintaa koskeva koulutus. Hankkeessa on toteutu-
nut kevddn 2009 aikana erityisesti Monika-Naiset Liiton jasenyhdistysten tarpeista 1dhteva, mutta
my06s muille kumppaniyhdistyksille osallistumismahdollisuuden tarjonnut yhdistyksen talousasioi-
den peruskurssi. Liséksi hankkeessa jérjestettiin Berde ry:lle teemakeskustelu, jonka OVI-hankkeen
projektityontekijé piti yhdistyksen keséleirilld Arjen Aapinen -oppaan sisdltoon rakentuvasti. Hank-
keessa on jdrjestetty Berde ry:n teemakeskustelun lisdksi teemapdivind Maahanmuuttajaviraston
kyselytunti. Monika-Naiset Liiton jdsenyhdistyksille on jérjestetty yhdistyskohtaista ohjausta Mo-
niNaisten talolla ja muiden kumppaniyhdistysten kanssa jérjestokohtaisina tapaamisina.



Suoranaisesti mielenterveyteen liittyvid koulutuksia tai teemapdivid ei jérjestetty hankkeessa alku-
vuodesta yhtdin, mutta hankkeessa toteutettiin kaksi maahanmuuttajien mielen hyvinvointia tuke-
vaa teemakeskustelua. Hankkeessa on laadittu alkuvuonna sen koulutus- ja teemakeskustelutarjon-
nasta kertova esitys. Arvion mukaan tdmi palvelee hyvin hankkeen tavoitteiden toteuttamista ja
hankkeen toimeenpanoa, silld todennidkdisesti kumppaniyhdistyksid on helpompi saada hahmotta-
maan sen kautta hankkeen koulutus- ja teemapéivitarjontaa ja saada ne kiinnostumaan siitd. Koulu-
tus- ja teemapdivien esittelyssd ovat mukana kaksi verkostotoimijoiden kanssa yhteistyona toteutet-
tavaa asumiseen ja tyonhakuun liittyvad koulutusta: Suomen Pakolaisavun Kotilo-projektin kanssa
toteutettava Asuminen Suomessa -koulutus sekd TTT-projektin kanssa toteutettava Tyonhaku ja
tyollistyminen Suomessa -koulutus. Téllainen koulutusyhteistyd kertoo hankkeen myonteisesté
edistymisestd verkostotydssd sekd hyvésti toimintatavasta pyrkid edistimédédn monipuolisesti hank-
keen tavoitteena olevaa mielenterveyteen liittyvin tietotaidon lisddntymistd kumppaniyhdistyksissd
ja myos lisétéd eri kulttuuritaustaisten ihmisten tutustumista toisiin. Toisaalta hankkeessa tehty kou-
lutusten uudenlainen jaottelu koulutuksiin, teemapdiviin ja yhdistyskohtaiseen ohjaukseen ei tule
esille hankkeen internet-sivuilla, vaikka siitd voisi olla hyotyé verkostotoimijoille.

Hankkeessa on tarjottu kumppaniyhdistyksille mahdollisuutta toiseen jérjestotaloushallinnon koulu-
tukseen ja Ryhmait yhdistyksessd -koulutukseen sekd Maahanmuutto psyykkisend prosessina ja
Vanhemmuus uudessa kulttuurissa -teemakeskusteluihin, mutta ndma eivit toteutuneet alkuvuodes-
ta. Syksylld on kdynnistymissd Yhdistys toimijana ja tyollistdjdnéd -koulutus, joka toteutetaan yh-
teistyossd MoniNaisten talon, OVI - ja TTT-hankkeen kanssa ja johon hankkeen kumppanuusyhdis-
tyksilld on mahdollisuus osallistua. Tdllainen kumppaniyhdistysten ja verkostotoimijoiden yhteis-
tyond suunnittelema koulutus on hyva alku verkostotyon konkretisoitumiselle ja siitd kumppaniyh-
distyksille tarjoutuvan hyddyn lisddntymiselle. Toisaalta hankkeen on kiinnitettivd huomiota Mo-
niNaisten talolla jirjestettidvien yhteisten teemapéivien toteutustapaan ja sisiltoon, jotta se olisi hou-
kuttelevat my0Os Berden ja Irtyn jédseniston ndkokulmasta.

Vuonna 2008 OVI-hankkeessa pilotoitiin maahanmuuttajille tarkoitettua Mielenterveyden ensiapu -
koulutusta, josta osallistujat saavat todistuksen. Hankkeessa laadittu koulutusprosessikuvaus ja
muut havainnot osoittavat, ettd vapaachtoistoimijoiden kanssa yhteistydssd jirjestettdvien maahan-
muuttajille tarkoitettujen omaehtoisten koulutusten ja teemapiivien jirjestimisessd on omat erityis-
piirteensd. Hankkeen kokemukset kertovat siité, ettd koulutusten aikataulujen maérittimisessd, osal-
listujien kokoamisessa ja tulkkien kéytdssd voi tulla ennakoimattomia muutoksia. Hankkeessa ei
voida siten luoda tietynlaista rutiininomaisesti toteutettavaa pilotoitua koulutusmallia, vaan tirkeda
olisi hankkia kokemuksia eri tavoin toteutuneista teema- ja koulutuspéivistd. Tavoitteiltaan ja toi-
minnaltaan selkiytyneelld sekd maahanmuuttajakoulutuksista kokemuksia hankkineella OVI-
hankkeella voisikin olla sen puolivilin ldhestyessd mahdollisuuksia laajentaa koulutustarjontaa laa-
jemmalle kohderyhmille kuin kumppaniyhdistyksille. Nykyiselld toimintamallilla OVI-hanke on
tietylld tavalla ristiriitainen, silld se voi tarjota kumppaniyhdistyksille verkostotoimijoiden jarjesté-
mid koulutuksia, mutta niissd toimivat maahanmuuttajat eivét pddse osallistumaan OVI-hankkeen
toteuttamiin koulutuksiin ja teemapdiviin.



e Hankkeessa on tavoitteiden mukaisesti tarjottu sekd yhdistystoimintaan ettd mielenterveyteen
liittyvid koulutuksia, teemapiivié ja yhdistyskohtaista ohjausta. Hankkeen teemapéivisti ja
koulutuksista on laadittu niiden konkretisoimista ja markkinointia helpottava esitys. Hanke
on onnistunut hyddyntdméén verkostoyhteistyoti ja pystyy tarjoamaan kohdennetusti kump-
paniyhdistyksille muiden toimijoiden koulutustarjontaa. Hanke on siten edennyt vaiheeseen,
jossa se ei endé vain tiedota muiden tahojen koulutustarjonnasta, vaan myds ohjaa kump-
paniyhdistyksid hakeutumaan kohdennetusti joihinkin hankkeen tavoitteita tukeviin ja yhdis-
tysten tarpeita vastaaviin koulutuksiin.

e OVlI-hankkeella on tarjottavanaan runsaasti erilaisia koulutus- ja teemapaivéivaihtoehtoja.
Néiden toteutuminen on kuitenkin jadnyt kdytdnnossd vihdiseksi ja mielenterveyttd koskeva
tietotaidon levittdminen yhdistyksille on ollut yhden jarjestokohtaisen ja yhden mielen hy-
vinvointia tukevan teemakeskusteluiden varassa. Hankkeella voi arvioida olevan pilotoidun
koulutuksen ja kertyneen kokemuksen enemmén mahdollisuuksia koulutusten ja teemapéivi-
en jarjestdmiseen kuin mitd alkuvuonna toteutettiin.

5 Aineistot

OVI-hankkeessa on asetettu tavoitteeksi, ettd Suomen Mielenterveysseuran ylldpitdmilld nettisivuil-
la on joulukuussa englanniksi, somaliksi, soraniksi ja vendjédksi tietoa mielenterveydesté ja mielen-
terveydenhdiridistd. Tavoitteena on myos tarjota internet-sivuilla venéjéksi tietoa siitd, mistd ja mi-
ten apua ja tukea voi hakea. Muille kielille tietoja avuntarjoajista on tarkoitus kdantda vuonna 2010.
OVI-hankkeessa tuotettu aineisto jad pysyviksi osaksi Suomen Mielenterveysseuran verkkopalve-
luita, jossa sitd pystytddn myohemmin tarpeen mukaan péivittimaan.

OVI-hankkeessa kdynnistettiin vuoden 2009 alusta suunnitelmien mukaisesti mielenterveydestd ja
mielenterveyden hiiridistd kertovan aineiston tuottaminen. Hanke kéynnisti aineistojen tuottami-
seksi alkuvuodesta yhteistyon Mielenterveysseuran E-mielenterveyshankkeen kanssa. Aineiston
teemat liittyvit itsensd vahingoittamiseen ja itsetuhoisuuteen, masennukseen, mielenterveyden hii-
ridihin ja kriiseihin. Aineiston kdéntdjdné toimii vendjin kielelle hankkeen projektityontekijd, kun
englanniksi, soraniksi ja somaliksi kd&dnnokset hankitaan ostopalveluna kumppaniyhdistyksiltd tai
kddnnostoimistoilta. Aineiston kddnndsprosessi toteutetaan siten, ettd kumppaniyhdistyksilld on
mahdollisuus tarjota kdintdjien lisdksi ammattitaitoista henkilod kdadnnoksen oikeellisuuden selvit-
tdmiseksi. Kumppaniyhdistyksilld ei ole siten mahdollisuutta vaikuttaa aineiston tekstisisaltoon,
mutta ne voivat myShemmin esittid internet-sivuilla olevaan osioon kehittdmisehdotuksia.

Ulkoisessa arvioinnissa on aineistoja koskevana arviointikysymykseni selvittdd, kuinka hankkeessa
tuotettu aineisto vastaa maahanmuuttajajdrjestojen tarpeeseen. Arviointi on tehty kevdillda 2009,
jolloin kumppaniyhdistykset eivét ole ndhneet sitd. Kyseessd on siten yksipuolisesti ulkoisen arvi-
oinnin tuottama nidkemys hankkeessa tuotettavasta aineistosta ja sen vastaavuudesta eri kulttuuri-
taustasta tulevien henkildiden tarpeisiin. Kokonaisnidkemys, jossa on mukana myds kumppaniyhdis-
tysten nikemykset vuonna 2009 tuotetusta aineistosta, tuodaan esille seuraavassa véliarvioinnissa.
Vaikka arvioitsijoiden tiedossa onkin, ettd aineisto tulee olemaan E-mielenterveyshankkeessa kehi-
tetyn mukainen, aineistoja on tarkasteltu my0ds niiden tekstisiséltojen nédkokulmasta sen maahan-
muuttajien tarpeisiin vastaavuuden pohtimiseksi.

Sisdlloltddn internet-sivustolle tuotettava aineisto kertoo mielenterveyden hdiridstd enemmén kuin
mielenterveydestd ja mielen hyvinvoinnista, mikd on toisaalta ollut kumppaniyhdistysten toivoma
painotusalue. OVI-hankkeen aineiston sisdllollisen analysoinnin perusteella kddnnettivista teksteis-



td kriisi -osion voi arvioida palvelevan hyvin maahanmuuttajia. Tekstissd on hyvin tietoa kriisien
syistd, oireista ja vaiheista, joista lukija voi hyvin tunnistaa omia tuntemuksiaan. Tekstissd on my0s
ohjeita sille, mitd henkilon tulisi tehdé kriisitilanteissa ja miten vastata niithin konkreettisesti. Vas-
taavaa tietoa on saatavilla my0s masennusta koskevassa tekstissd, jossa on oireisiin ja syihin liitty-
vid asioita seké tietoa hoidosta. Masennusta koskevasta tekstisti saa hyvin tietoa, jos epdilee itsensa
tai lahimmaisensd olevan masentunut.

My06s mielenterveyden hiiridt -tekstin voi arvioida soveltuvan hyvin maahanmuuttajien tarpeisiin,
silld siind tuodaan selkeésti ja kuvaavasti esille oireita. Toisaalta jokin henkilokohtaisesti lukijaa
puhutteleva muoto hoidon esittelyn kohdalla saattaisi olla paremmin tarpeita vastaava esimerkiksi
niille maahanmuuttajille, jotka ovat havainneet itsessdin esiteltyjd oireita, mutta joille mielenterve-
ysteema yhdistyy vain negatiiviseksi mielisairaus-teemaksi. Konkreettinen ja henkildkohtaisesti
puhutteleva teksti saattaisi kenties helpottaa hyviksymédn omat tuntemuksensa ja hakemaan apua
itselleen kuin tekstissé olevat yleisluontoisemmat toteamukset, joissa esimerkiksi kerrotaan ahdis-
tushiiridisten vihiisestd avun hakemisesta ja runsaasta muiden terveyspalveluiden kiyttdmisesta.
Itsensd vahingoittamisesta ja itsetuhoisuudesta kertovassa tekstissd on paljon hyvii tietoa ongelmi-
en syistd. Syistd kertovia tietoja ja laajaa taustoittavaa eettisistd ohjeista 1dhtevai esittelya erilaisista
ongelmista tarvitaan, joten tdstd ndkokulmasta aineisto palvelee maahanmuuttajia. Toisaalta ongel-
mien oireista ja sen tunnistamista, mikd on raja, mikd on ns. normaalia ja milloin asiaan tulisi puut-
tua, on vahén tietoa. Teksti ei kohdennu selvésti jollekin lukijakunnalle, ei oireita epdileville tai
apua ldhimmdiselleen hakevalle, vaan on yleisluontoisemmin informoiva.

Kaikki mielenterveyttd koskevat aineisto-osuudet ovat hyvin jdsenneltyjé ja selkeitd seka tekstiltddn
helppolukuisia, jolloin tekstien voi arvioida sopivan myds omalta didinkieleltddn keskiméaérdista
heikomman luku- ja kirjoitustaidon omaaville maahanmuuttajille. Venijinkieliselle maahanmuutta-
jataustaiselle véestolle, joilla luku- ja kirjoitustaito sekéd kouluttautuminen on tavallista eivétka kult-
tuurierot suhtautumisessa mielenterveyteen ole suuret, aineiston hyddyntdmisesséd ei ole todenni-
koisesti ole vaikeuksia. Toisaalta aineistoa lukiessa herdd kysymys, onko siind huomioitu riittdvasti
erilaisista kulttuuritaustoista tulevien muuttajien erilaiset nikemykset mielenterveydestd seké eten-
kin pakolaistaustaisten maahanmuuttajien vaikeat kokemukset. Erityisesti maahanmuuttajille tarkoi-
tetussa kddnnetyssé tekstissd voisi olla enemmaén tietoa ja esimerkkejd maahanmuuttajuuden niko-
kulmasta. Monilla pakolaistaustaisilla maahanmuuttajilla on omassa kotimaassaan takana mieltd
jarkyttdvia kokemuksia, jotka vaikeuttavat mielen hyvinvointiin. Nditd ovat esimerkiksi kidutusko-
kemukset, joista ei ole mainintaa tekstissd. Téllaisia kantavideston nikokulmasta epdoleellisia viitta-
uksia voitaisiin tehdé tarvittaessa erilaisten linkitysten tai varsinaista tekstiosiota muuttamattomien
lisdysten kautta.

Laitettaessa aineistoa internetiin on tirkedd kéyttdd tehokeinoja tekstin ydinkohtien esille tuomi-
seen, jolla voidaan helpottaa tekstin luettavuutta niilld, jolla lukutaito tai -halu ei riitd pitkén tekstin
lukemiseen. Myds tiedot siitd, mistd apua voidaan hakea, olisi hyvi tulla esille muutenkin kuin
tekstin sisélld. Internet-aineiston levittimiskanavana olisi tirkedd kiyttdd apuna muiden sivustojen
kautta linkittamista. Esimerkiksi Infopankin  ja Selma-palvelun internet-sivut,
(http://www.infopankki.fi/fi-Fl/mielenterveys/; http://www.selma-net.fi/page.asp?_item_id=864)
joilla on tarjolla tietoa maahanmuuttajille mielenterveysongelmista, voisivat tarjota hyvin linkitys-
kanavan mielenterveyttd koskevan tiedon levittimiseen myds muilla kielilld. Vaikka kumppaniyh-
distykset eivit osallistu aineiston siséllon kommentointiin, niiden nikemysten kuulemiseen internet-
sivustojen kehittdmisestd ja niistd tiedottamisen kanavista on tirkedd varata aikaa. Muutoin tietyn-
laisena aineiston hyodyntdmisté ja levittdmistd heikentdvina tekijani on se, ettei hankkeessa tuotet-
tu aineisto tavoita sen toiminnan kannalta keskeisintd tahoa eli kumppaniyhdistysten jdsenistoa.




Suomessa ei ole juurikaan saatavilla eri kielille kddnnettyd maahanmuuttajille tarkoitettua tai maa-
hanmuuttajien mielenterveydesté kertovaa aineistoa, vaikka mm. masennuksesta ja traumaperdisesta
stressihdiriostd on laadittu esitteitd. OVI-hankkeen tuottamat aineistot ovat siten tirkeéssi asemassa
tuottaessaan aineistoa mielenterveydestd ja mielenterveyden héiridistd. Koska maahanmuuttajien
mielenterveydestd saatavaa tietoa tarvitaan, hankkeen tulosten ja vaikuttavuuden kannalta olisikin
tarkedd pohtia, voisiko hanke ryhtyd tuottamaan jo suunnitteilla olevan internet-aineiston lisdksi
muuta aineistoa.

e Arvioinnin havaintojen perustella E-mielenterveyshankkeen ja OVI-hankkeen yhteistyoné
tuottama aineisto on informatiivista ja laadukasta. Aineiston voi arvioida soveltuvan hyvin
kumppaniyhdistyksen tarpeisiin.

e Aineisto on kuitenkin yleisluontoista eikd se kohdennu erityisesti maahanmuuttajien tarpei-
siin. Tdmén vuoksi OVI-hankkeessa on erityisen tirkedd kuunnella kumppaniyhdistyksen
nidkemyksid siitd, tarvitaanko tekstin siséltéon vaikuttamattomilla keinoilla muuttaa aineis-
toa kenties eri tavoin mielenterveyden tematiikan mieltéville ja kantavdestoon verrattuna
erilaisia tarpeita omaavalle lukijakunnalle.

e OVlI-hanke saavuttaa aineiston tuottamiseen liittyvén tavoitteensa internet-aineiston tuotta-
misella. Maahanmuuttajien mielenterveyteen liittyvén tietotaidon lisddmisen nidkokulmasta
voi kuitenkin pohtia, onko se yksindén riittdva ja riittdvéan kattavasti erilaisia maahanmuutta-
jaryhmid tavoittava aineisto.

6 Hankkeen verkostotyo

6.1 Arviointi verkostotoimijoiden nikokulmasta

Seuraavaksi esitelldédn hankkeen verkostotoimijoille suunnatun kyselyn tuloksia. Kyselyn tuloksia
on haluttu tuoda yksityiskohtaisesti esille sen vuoksi, ettei vastaavaa tietoa ole hankkeessa muutoin
saatavilla. Kyselyn tuloksia lukiessa on syytd muistaa, ettd OVI-hankkeessa kdynnistettiin tavoit-
teellisempaa yhteistyotd useimpien verkostotoimijoiden kanssa vasta muutamaa kuukautta ennen
kyselyn toteuttamista. Kysely toimii siten erdédnlaisena verkostotyon alkukartoituksena. Ulkoisessa
arvioinnissa toteutetaan padosin vastaavia kysymyksié sisiltdva kysely seuraavina vuosina verkos-
totyOssd tapahtuvien muutosten selvittdmiseksi

6.1.1 OVI-hankkeen tunnettuus

OVI-hankkeessa tehdddn verkostotyGtd eri tahojen kanssa eri tavoin, jolloin yhteistyon méard ja
toimintamuodot vaihtelevat paljon tiedon vilittimisestd ja tydryhmiin osallistumisesta kump-
paniyhdistysten tutustumiskdynteihin. Tamé verkostotyon moninaisuus tulee esille kyselysséd, jossa
vastaajien ndkemykset OVI-hankkeen tuntemisesta jakautuvat selvisti kahtia. Suunnilleen yhté
usein vastaajat kertovat tuntevansa OVI-hankkeen toimintaa huonosti ja yhtd usein melko hyvin.
Noin kymmenesosa vastaajista kertoo tuntevansa OVI-hankkeen erittdin hyvin. Hankkeen tuntevat
heikoimmin julkisen sektorin edustajat, joista noin kolme neljdsosaa kertoo tuntevansa hankkeen
melko heikosti. Toisaalta julkisen sektorin edustajista noin kymmenesosa kertoo tuntevansa Ovi-
hankkeen erittdin hyvin. Kyselyn perusteella hanke on verkostoitunut tiiviimmin toisten projektien
kanssa, joiden edustajista hankkeen tuntee eritdin hyvin noin kolmasosa ja loput melko hyvin.

Kyselysséd oli mahdollisuus lomakkeessa tiedusteltujen asioiden vastaamisen lisdksi my0s vapaa-
seen kommentointiin. Ndissd vastauksissa tuotiin esille, kuinka OVI-hanketta ei ole vield hyvin
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tunnettu, mutta sithen toivottiin tutustuttavan paremmin ja sen toimintaan osallistuttavan nykyisté
syvéllisemmin jatkossa.

Missa maarin tunnet OVI-hankkeen toimintaa
Erittain huonosti
0%

Erittain hyvin
13 %

Melko huonosti
44 %

Melko hyvin
43 %

Kuvio 2: OVI-hankkeen tunnettuus

Kyselyyn vastanneet ovat saaneet yleisimmin tietoa OVI-hankkeesta tydryhmien ja kokousten kaut-
ta. Yleistd tiedon saaminen projektista on myds seminaarien ja tilaisuuksien sekd vuoden 2009 alus-
ta ldhtien toimitetun uutiskirjeen kautta, joka on toiminut internet-sivustoa yleisemmin tiedon saa-
misen viyldnd. Hankkeen verkostotyon kannalta voi pitdd myonteisend sitd, ettd myds OVI-
hankkeen kumppaniyhdistykset ovat toimineet internet-sivuja hieman yleisemmin hankkeen toi-
minnasta vélittdmisen kanavana. Muuna tiedon saamisen kanavana on ollut vastaajilla tiedon vélit-
tyminen projektissa toimivien tyontekijoiden kautta.

Taulukko 1: Tiedon saaminen OVI-hankkeesta ja sen toiminnasta %

% Kylla En
Tyo6ryhmien tai kokousten kautta 92 8
Seminaarien ja tilaisuuksien kautta 82 18
Uutiskirjeen kautta 82 18
Esitteiden kautta 73 27
OVI-hankkeeseen kuuluvien jirjestdjen kautta 67 33
Hankkeen internet-sivujen kautta 62 38
Jokin muu 50 50
Muiden yhteisty6tahojen kuin OVI-hankkeeseen kuuluvien 40 60
jarjestdjen kautta
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6.1.2 Yhteistyon tekeminen hankkeen kanssa

Kyselyyn vastaajia pyydettiin kertomaan, paljon ne arvioivat tehneensé yhteistyotd OVI-hankkeen
kanssa vastausajankohtaan mennesséd. Vastaajista neljdsosa oli tehnyt paljon yhteisty6td hankkeen
kanssa, noin puolet melko vdhén ja loput neljdsosa vdhan. Vaikka hankkeen tunnettuudessa on vas-
taajan taustan mukaista eroavuutta, yhteisty0 tekemisesséd ei ilmene suuria eroja. Hankkeissa on
hieman muita vastaajaryhmid useammin paljon yhteisty6td OVI-hankkeen kanssa tehneité vastaajia,
mutta my0s muita tahoja useammin niitd vastaajia, jotka ovat tehneet hankkeen kanssa yhteistyoti
toistaiseksi vain vihén.

Kuinka paljon olet tehnyt yhteistyota OVI-hankkeen kanssa

En lainkaap ... ... ,
0% Erlttaln paljon

Vahan 0% Paljon
25 %

Melko vahan
50 %

Kuvio 3: Hankkeen kanssa tehty yhteistyd

Vastaajilta tiedusteltiin, minka hankkeeseen osallistuvien jérjestjen kanssa ne olivat tehneet yhteis-
tyOtd. Vastaajat ovat tehneet yleisimmin yhteisty6td Suomen Mielenterveysseuran kanssa. Yhteis-
tyon tekeminen on huomattavasti yleisempdd Monika-Naiset Liitto ry:n ja myos Berde ry:n kanssa
kuin Irakin Tydllistdmisyhdistys IRTY ry:n kanssa.

Taulukko 2: Yhteistyon tekeminen kumppaniyhdistysten kanssa

%
Suomen Mielenterveysseura 94
Monika-Naiset Liitto ry 63
Berde ry 50
Irakin Tyo6llistimisyhdistys IRTY ry 13

Vastaajia pyydettiin kertomaan avokysymyksessd, miten he ovat tutustuneet OVI-hankkeeseen ja
mitd sen kanssa tehty yhteistyd on kédytdnndssd. Verkostotoimijat ovat saaneet tietoa hankkeesta
joukkopostin ja hanketyontekijoiden kautta. Lisdksi hankkeen kerrotaan tulleen tutuksi aiempien
kontaktien ja yhteistyon kautta. Hankkeen ja verkostotoimijoiden vélinen yhteisty6 on ollut etenkin
tiedon ja kokemusten vaihtoa sekd myds tiedotusyhteistyotd. Hankkeen edustajia on kutsuttu osal-
listumaan erilaisiin tilaisuuksiin ja kertomaan hankkeesta sekd kuulemaan vastaavasti organisaatioi-
den toiminnasta. Hanke on osallistunut erilaisiin verkostoihin seké yhteisiin tapaamisiin ja kokouk-
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siin eri tahojen kanssa. Hankkeen kerrotaan olevan mukana yhteistydverkostojen luomisessa ja jir-
jestdmadssi yhteisid maahanmuuttajille suunnattuja tilaisuuksia kuten Migrin kyselytuntia. Yhteistyo
on ollut informaation vaihdon ja tilaisuuksiin osallistumisen liséksi jossain miérin my0s asiakasoh-
jaukseen perustuvaa yhteistyotd. Yhteistyotd on tehty myos ohjausryhmétydskentelyn kautta. OVI-
hankkeen kerrotaan tukevan organisaatioiden omaa toimintaan ja siind tehtdvaa yhteistyotd. Yhte-
ndisten tavoitteiden perusteella verkostotoimijat ovat suunnitelleet yhteistyon tiivistaimistd hankkeen
kanssa.

Vaikka OVI-hankkeen kanssa tehtdva yhteisty0 ei ole vield kokonaisuutena mairéllisesti runsasta,
se on ollut hyvin toimivaa. Kyselyyn vastanneista reilu 40 % on erittdin tyytyvdinen hankkeen
kanssa tehtdviin yhteistyohon ja loput noin vajaat 60 % vastaajista melko tyytyvéisia.

Tyytyvdisyys OVI-hankkeen kanssa tehtavaan yhteisty6hon

Melko tyytyméatdn
0%

Erittain tyytymaton

0%

Erittain tyytyvainen
44 %

Melko tyytyvainen
56 %

Kuvio 4: Tyytyviisyys hankkeen kanssa tehtdvain yhteistyohon

Vastaajia pyydettiin kertomaan, mitka asiat ovat toimineet yhteistydssd hyvin ja missé asioissa olisi
kehittimisen varaa. Enemmistossé vastauksissa todetaan hankkeen tiedonkulun, sitoutumisen, aika-
taulujen ja jdrjestelyiden toimineen hyvin. Hankkeen tyontekijat ovat olleet hyvin valmistautuneita
tapaamisiin, olleet aidosti kiinnostuneet aiheista ja tulleet luotettavasti paikalle. Yhteisty6ta on vah-
vistanut toisten tuntemus ja toimiminen yhdistystoimintaan jirjestdytyneiden maahanmuuttajien
kanssa. Yhteistyotd on ollut vaikea arvioida tilanteissa, joissa se on vasta aluillaan, mutta sen arvioi-
taisiin olevan tarvittaecssa hyvéid. Kehittimiskohteeksi mainitaan yhteisten koulutushankkeiden ja
muiden vastaavien toimenpiteiden jérjestdminen tiiviimmassad yhteistydssé jérjestojen kanssa sekd
yhteisten palveluiden suunnittelu ja toteuttaminen yhdistyksille ja jérjestoille, jotka ovat yhtdaikai-
sesti mukana hankkeen ja vastaajaorganisaatioiden toiminnassa.

Kyselyssé olleissa avoimissa kommenteissa tuodaan esille OVI-hankkeen kanssa tehtdvan yhteis-
tyon toimivuus seki tarve tehdd nykyistd enemmaén yhteisty6td ja yhteistoimintaa yhteisen molem-
minpuolisen edun saavuttamiseksi. Vastauksissa tuodaan esille osittain pédllekkdisen tyon tekemi-
nen hankkeen kanssa seké tarve madaltaa yhteistyon tekemisen kynnysti eri organisaatioiden kes-
ken. Kommenteissa tuodaan esille yhteistyon tekemisen mahdollisuutena uupuneille ja vésyneille
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asiakkaille tarkoitetut depressiokoulut, joita voitaisiin tarjota tiiviimméan yhteistyon myo6td maa-
hanmuuttajataustaisille, joita ei nykyisin tavoiteta.

Kyselyyn vastaajilta tiedusteltiin, milld tavoin he ovat olleet mukaan OVI-hankkeen tavoitteiden
mukaisessa toiminnassa ja arvioimaan, aikovatko ne jatkossa osallistua sithen. Kuten seuraavasta
kuviosta ilmenee, vastaajat ovat olleet yleisimmin mukana ja aikovat jatkossakin osallistua yhteis-
tyon lisddmiseen maahanmuuttajajirjestéjen ja muiden toimijoiden kanssa. Myds yhteistyon lisda-
minen maahanmuuttajajirjestdjen kesken sekd kulttuurien tuntemuksen ja suvaitsevaisuuden lisdi-
minen eri kulttuuritaustaisten ihmisten vililld ovat olleet OVI-hankkeessa nykyisié ja jatkossa ver-
kostokumppaneita osallistuttavia toimintamuotoja.

Osallistuminen maahanmuuttajien mielenterveyteen ja yhdistystoimintaan liittyvén tietotaidon li-
sddmiseen ovat yhtd yleisesti mainittuja nykyisid ja tulevia osallistumismuotoja hankkeeseen. OVI-
hankkeen verkostokumppaneilla on ollut yleisempdd erikielisten yhdistystoimintaa koskevien ai-
neistojen hyodyntdminen. Téastd ndkokulmasta hankkeessa tuotettavat mielenterveyttd koskevat ai-
neistot ovat tarpeellisia. Jatkossa, kun Ovi-hankkeen tuottamat mielenterveyttid koskevat aineistot
ovat valmiita ja levityksessd, on mielenkiintoista seurata verkostotoimijoiden nikemyksissé tapah-
tuvaa muutosta asiassa.

Tyytyviisyydestd OVI-hankkeeseen kertoo se, ettei yhdessdkddn vastauksista kerrota organisaation
olleen mukana jossakin hankkeen tavoitteiden mukaisessa toiminnassa, mutta ei aio osallistua sithen
jatkossa.

Avokysymyksessd vastaajia pyydettiin tdismentdimiidn muuta hankkeen mukaista toimintaa, johon
organisaatiot ovat osallistuneet ja voisivat osallistua jatkossa. Niistd mainittiin tydllisyysasioihin
liittyvdt toimintamuodot. Toimintaa, jossa vastaajat eivét ole olleet vield mukana, mutta voisivat
osallistua, liittyvét kestidvdin kehitykseen ja ympdristokysymyksiin maahanmuuttajajirjestdjen toi-
minnassa sekd yhteisen koordinointia ja tiedotusta tarjoavan palvelun tuottamiseen monikulttuuri- ja
maahanmuuttajajarjestoille.
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Osallistuminen OVI-hankkeen tavoitteiden mukaiseen toimintaan
nykyisin ja jatkossa
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Kuvio 5: Osallistuminen hankkeen tavoitteiden mukaiseen toimintaan nyt ja tulevaisuudessa

Vastaajia pyydettiin kertomaan, milld tavoin Ovi-hanke ja sithen osallistuvat maahanmuuttajajirjes-
tot voivat hyGtyd vastaajaorganisaation toiminnasta. Vastauksissa kerrotaan palveluihin ja tietoon,
verkostojen ja eri teemojen tiimoilta tehtévistd yhteistydmahdollisuuksista.

OVI-hankkeen kerrotaan voivan hyotya verkostoyhteistyotéd tekevien tahojen toiminnasta siten, ettd
organisaatioiden tuottamista palveluista vélitetddn tietoa maahanmuuttajille ja he padsevit hyoty-
médn niistd. Organisaatioilla on tydvélineitd ja osaamista maahanmuuttajakysymyksistd, jolloin
hankkeelle ja siihen osallistuville jirjestoille voidaan tarjota tietoa kotoutumista koskevasta proses-
sista ja vertaisryhmétoiminnan kehittdmisestd eri jarjestéjen yhteistyond. Yhteistydmahdollisuuksia
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verkostotoimijoiden kanssa on my0s materiaalien tuotannossa, jossa hanke voi tuottaa tietoa maa-
hanmuuttajille mielenterveyteen liittyvien kysymysten kisittelyyn.

Hanke voi hyotyd organisaatioiden toiminnasta sen myoté, ettd verkostotoimijat pystyvét luomaan
hankkeen tyontekijoille yhteyksid vastaajien tydalueen muihin toimijoihin. Organisaatioiden jarjes-
tdmidn toimintaan osallistumisen kautta maahanmuuttajajdrjestét voivat esimerkiksi paistd vuoro-
puheluun virkamiesten ja paittdjien kanssa. Organisaatioiden yhteistydverkostojen kautta voidaan
saada luotua yhteyksid erilaisiin kehittdmis- ja koulutusalan ammattilaisiin kuten Soccan henkilds-
toon, joiden asiantuntemusta voitaisiin hyodyntdd hankkeen ohjausryhmaissi seké tutkimus- ja ke-
hittdmistydssd. Organisaatioiden toiminnasta saatavaa hyotyd voi vaikeuttaa osin se, ettd alueella
saattaa olla vdhin toimivia maahanmuuttajajirjestoji ja etenkin maahanmuuttajamiehille suunnattu-
ja palveluita on vdhin, vaikka organisaatioissa tehtidvassa tyossd kohdataan heitd runsaasti.

Molempia tahoja hyddyntidvédd temaattista yhteistyotd voitaisiin tehdé tyollisyysasioiden tiimoilta,
joissa mielenterveysongelmat ovat suuri tydllistymisen este. Myos kestdvén kehityksen ja ympéris-
tokysymyksid voitaisiin tuoda enemmin mukaan maahanmuuttajajdrjestdjen toimintaan molem-
minpuolisesti toiveet ja 1dhtokohdat huomioiden.

6.1.3 Ovi-hankkeen eteneminen tavoitteiden saavuttamisessa

Kuten edelld on todettu, OVI-hankkeen verkostoyhteisty® on ollut kyselyn vastausajankohtana vas-
ta alkuvaiheessa eikd sen toimintamuotojen vaikutuksia ole ollut helppoa arvioida. Internet-
kyselyyn vastaajat kertovatkin yleisimmin, etteivét voi arvioida hankkeen etenemisti tavoitteidensa
saavuttamisessa. Yleisimmin hankkeen koetaan edenneen yhteistyon lisddmisessd maahanmuuttaja-
jarjestdjen ja muiden toimijoiden kanssa, jota arvioi tapahtuneeksi noin 40 % vastaajista erittdin tai
melko paljon. Seuraavaksi yleisimmin hankkeen arvioidaan edenneen yhteistyon lisdédmisessd maa-
hanmuuttajajérjestojen vililld sekd kulttuurien tuntemuksen ja suvaitsevaisuuden lisddmisesséd eri
kulttuuritaustaisten ihmisten kanssa, jota arvioi tapahtuneen noin 30 % vastaajista. Hankkeella koe-
taan olleen enemmain merkitystd mielenterveyteen liittyvin tietotaidon lisdédmisessd kuin yhdistys-
toimintaan liittyvédn. Noin 20 % vastaajista arvioi OVI-hankkeen toimineen erittdin paljon tai paljon
maahanmuuttajien mielenterveyteen liittyvén tietotaidon lisddmisessé ja harvinaisimmin eli reilussa
10 % vastauksista maahanmuuttajien yhdistystoimintaan liittyvén tietotaidon lisddmisessa.
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OVI-hankkeen eteneminen tavoitteiden saavuttamisessa
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Kuvio 6: Hankkeen tavoitteiden saavuttaminen

6.1.4 Kehittdmistoiveet

Kyselyyn vastaajia pyydettiin kertomaan, millaisia toiveita ja tarpeita niilld on maahanmuuttaja-
Jjdrjestojen toiminnan vahvistamiseksi. Maahanmuuttajien jérjestokentdn todetaan vastauksissa ole-
van monipuolisen, mutta samalla myds sekavan mm. vihéisen jarjestdytymisen ja intressiristiriito-
jen vuoksi. Jirjestdtoiminnan vahvistamisella kerrotaan olevan merkitystd maahanmuuttajien de-
mokratiavajeen vihentdmisestd ja jirjestdjen voimaantumisessa. Moninaisen jérjestokentdn toivo-
taan ajavan jisentensd etuja sekd tuovan esille tietoa maahanmuuttajien eldméntilanteista ja palvelu-
jen tarpeesta. Maahanmuuttajajirjestjen toivotaan myos tekevin yhteistyotd ja yhdistdvan voiman-
sa tdrkeimpiin tavoitteisiin padsemiseksi sekd toimivan nykyistd useammin palvelutuottajina ja tasa-
arvoisempina toimijoina vuorovaikutuksessa.
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Jarjestdtoiminnan vahvistamiseksi toivotaan yhdistysten osaamisen lisddntymisté ja tiedon vélitta-
mistd mm. tySllistimisestd. Tarvetta on toiminnasta tiedottamiseen ja toiminnan jdsentdmiseen, silld
jérjestdjen todetaan toimivan usein vain muutaman henkilon varassa. Jirjestojen toimintaa voitai-
siin kehittdd vahvistamalla niiden tekeméé yhteistyoté ja verkostoitumista eri tahojen kuten asukas-
toimintaa toteuttavien ja muiden alueellisten toimijoiden kanssa. Tarkedna pidetddn koordinoidum-
paa verkostoitumista ja palveluiden tuottamista, silld nykyisin arvioidaan tehtévin liian paljon tehoa
vievaa padllekkiistd maahanmuuttajajarjestdjen ldhestymisti ja toimintaa.

Vastaajia pyydettiin keromaan my®ds siitd, millaisia toiveita ja tarpeita niilld on maahanmuuttaja-
Jjdrjestojen kanssa tehtdvin yhteistyon lisddmiseksi. YhteistyOssd toivotaan lisattdvin tiedon viélit-
tamistd sekd projektien vélisen yhteistyon ja tyonjaon pohtimista, silld tarvetta on eri tahojen oman
osaamisen ja roolien pohtimiselle sekd sen hyddyntdmiselle maahanmuuttajajirjestdjen kanssa teh-
tdvissd yhteistydssd. Tarkednd pidetddn maahanmuuttajajirjestojen verkostoitumista, silld niiden
koetaan toimivan usein liian yksin sekd maahanmuuttajajirjestéjen edustuksen siséllyttamistd erilai-
siin maahanmuuttajahankkeisiin. Vaikka maahanmuuttajajarjestdjen yhteistydvalmiutta pidetdén
hyvind, toiveena on niiden omien tavoitteiden ja resurssien pohtiminen yhteistyon vahvistamiseksi.
Tarpeellista on myds maahanmuuttajajirjestojen tietotaidon lisddminen palveluiden tuottamisessa ja
asumiseen liittyvissd asioissa, joiden kautta pystytddn edistimddn maahanmuuttajien asukasosalli-
suutta. Vaikka maahanmuuttajajérjestojen jarjestdytymistd pidetddn tarpeellisena, tirkeédnd pidetddn
myos tukimuotojen kehittimistd yhdistyksiin jérjestiytymattomille maahanmuuttajayhteisoille.

Vastaajilta tiedusteltiin my®ds sitd, mitd toiveita ja tarpeita niilld on maahanmuuttajien mielenterve-
yttd koskevan tiedon ja koulutuksen saamiseksi. Téllaiselle tiedolle ja koulutukselle todetaan olevan
aina tarpeita. OVI-hankkeen tekemii tyotd pidetdén tdrkednd ja sen toivottaisiin ottavan mielenter-
veyttd koskevan tiedon ja koulutuksen pééasialliseksi tehtdvikseen. OVI-hankkeen toivotaan tuot-
tavan maahanmuuttajille omakielistd tietoa mielenterveydestd ja edistdvdn heiddn mahdollisuuttaan
saada omakielisid palveluita. Tarkednd pidetddn tiedon lisddmistd mielenterveyteen liittyvista asiois-
ta, jotka ovat monesti tuntemattomia. Tarpeellista on myds edistdd mielenterveysongelmien varhai-
sempaa tunnistamista seké niistd puhumisen kehittdmisti perusterveydenhuollossa ja sosiaality0ssa,
silld mielenterveyskysymykset ovat haasteellisia kohdattavaksi sekd kantavieston ettd maahanmuut-
tajataustaisten asukkaiden kanssa. Vastauksissa tuodaan esille se, kuinka hanke voisi toimia enem-
mén kaupungin tasolla maahanmuuttajien mielenterveysasioita koskevan koulutuksen tarjoajana
sosiaali- ja terveystoimessa, jossa sille on runsaasti tarvetta. Téllaisen koulutuksen valmistelussa ja
tarjoamisessa olisi mahdollisuus tehdi yhteisty6td kaupungin kehittdmispalveluiden kanssa.

e OVI-hankkeesta on saatu tietoa etenkin tyéryhmien tai koulutusten, seminaarien ja tilaisuuk-
sien sekd uutiskirjeen kautta.

e Hankkeen verkostotoimijoiden ndkemykset hankkeen tunnettuudesta jakautuvat melko hyvén
ja melko huonon tunnettuuden vilisesti. Yhteisty6td on tehty yleisimmin Suomen Mielenter-
veysseuran ja kumppaniyhdistyksistd Monika-Naiset Liiton kanssa.

e Vaikka yhteistyotd on tehty tavallisimmin melko vdhin tai vihin, kaikki verkostotyOyhteis-
tyotahot ovat melko tyytyvéisid tai tyytyvéisid hankkeen kanssa tehtdvéddn yhteistyohon.
Myonteistd on ollut hankkeen tiedonkulku, sitoutuminen sekd aikataulujen ja jarjestelyiden
toimivuus. Kehittimiskohteina nostetaan esille toimenpiteiden jérjestiminen tiiviimmassé
yhteisty0ssd yhdistysten kanssa sekéd palveluiden yhteinen suunnittelu ja toteuttaminen yh-
teistyotahojen kanssa.

e Verkostotydsséd on yleisintd vastaushetkelld ja myds jatkossa yhteistyon lisddminen maahan-
muuttajajérjestojen ja muiden toimijoiden sekd maahanmuuttajajérjestdjen vélilld, sekd kult-
tuurien tuntemuksen ja suvaitsevaisuuden lisddminen eri kulttuuritaustaisten ihmisten viélilla.
Némai ovat my0s niitd asioita, joissa OVI-hankkeen arvioidaan edenneen eniten toimintansa
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aikana.

e Verkostotoimijoille OVI-hankkeen jérjestimit mielenterveyttd edistavit koulutukset ovat ol-
leet suhteellisen tuntemattomia ja niiden vaikutukset arvioidaan véhdisemmiksi kuin verkos-
toitumiseen liittyvien tavoitteiden edistymisen. Verkostoyhteistyotahoilla on ollut harvi-
naisinta erikielisten mielenterveyttd koskevien aineistojen hyddyntdminen, joten tille OVI-
hankkeen toimintamuodolle sekd mielenterveyttd koskevien koulutusten toteuttamiselle on
selvisti tarvetta verkostotoimijoiden ndkokulmasta.

6.2 Arviointi hankkeen tavoitteiden nikokulmasta

OVI-hanke on asettanut vuoden 2009 avaintavoitteekseen, ettd jokaiselle kumppaniyhdistykselle on
16ytynyt hankkeen verkostoista vahintdén yksi uusi yhteistyokumppani, yhteisty6foorumi tai yhteis-
tyon muoto. Tdmén tavoitteen saavuttamiseksi projektihenkildston tehtdviand on tehdd sddnnollista
ja tavoitteellista verkostotydtd, tiedottaa verkostoissa ja verkostoista sekéd pitdd kumppaneita verkos-
toissa aktiivisesti esilld. Tavoitteeksi on madritetty, ettd projektihenkildstd kannustaisi kumppaneita
verkostoty6hon.

Edellisessi véliarvioinnissa todettiin hankkeen tavoitteisiin ja verkostoitumiseen liittyvien padmaa-
rien kirkastuneen ensimmaéisen vuoden aikana, mutta tarvetta oleva verkostotyon konkretisoitumi-
selle kumppanusyhdistysten ja muiden toimijoiden kesken. Hankkeen toisena varsinaisena toteutus-
vuotena titd on tapahtunutkin. Hankkeessa on laadittu vuoden 2009 alussa verkostotyon kartoitus
vuoden 2008 toteutumasta ja hankkeen verkostokartta. OVI-hankkeessa kdytyjen itsearviointikes-
kusteluiden sekd verkostotydstd tehdyn yhteenvedon ja kuvioiden myd6td hankkeen verkostotyd on
konkretisoitunut, jisentynyt ja jimékoitynyt selvésti.

OVI-hanke on saavuttanut verkostotyolle asettamansa avaintavoitteensa kevéailld 2009, silld jokai-
selle kumppaniyhdistykselle on 16ytynyt jokin yhteistydkumppani tai yhteistydmuoto hankkeen
verkostosta. Nditd ovat Berde ry:n tutustuttaminen Terve- ja turvallinen kaupunki -rahoitusmuo-
toon, Irty ry:n ja Vuosaaren lastensuojelun verkottaminen sekd Monika-Naiset liiton, OVI-hankkeen
ja TTT-hankkeen yhteiskoulutus. Verkostotyon edistyminen tulee esille myds edelld mainitun mu-
kaisesti yhteistyotahojen tuottamien koulutusten hyddyntdmisessid hankkeen koulutustarjonnassa ja
koulutusten yhteissuunnittelussa. Toisaalta verkostotyén laajentumisen myd6td hanke saa erilaisia
toiminta- ja yhteistydehdotuksia, joiden myotd OVI-hanke joutuu yhd enenevisti pohtimaan sen
perustehtdvii ja linjauksia.

e Hankkeen verkostotyd on selkiytynyt, vahvistunut ja konkretisoitunut. Vaikka verkostotyo
on vield suhteellisen alkuvaiheessa ja siind on kehittdmiskohteita, siind on tapahtunut myon-
teistd kehitystd sen ulottuessa konkreettisesti kumppaniyhdistysten tasolle.

7 Johtopaitokset

Ovi-hankkeen toiminta on edennyt sujuvasti kevddn 2009 aikana. Hankkeen toiminta on jaimékoity-
nyt tavoitteiden muuttuessa yksityiskohtaisemmiksi ja suunnitelmien edetessd toimeenpanovaihee-
seen. Hankkeen strategiaulottuvuus on terdvoitynyt entisestddn, kun mielenterveyden tukemisen ja
yhdistystoiminnan vahvistamisen suhteen on tdsmennetty linjauksia. Myos hankkeen toimeenpano
on kehittynyt samoin kuin sen itsearvionti- sekd seurantamallit kuten prosessien kuvaukset.
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Hankkeen yhteistyd hankekumppaneiden kanssa on tiivistynyt ja Monika-Naiset Liiton jasenyhdis-
tyksen tuleminen laajemmin mukaan toimintaan on laajentanut hankkeen osallistujakuntaa. Toisaal-
ta kumppanuusyhdistyksissd yhteistyon lisddntymistd on tapahtunut pddasiassa niiden avaintoimi-
joiden kanssa kéytavidssd vuorovaikutuksessa eikd yhteisty0 jérjeston muiden toimijoiden kanssa
yleistynyt. My0s projektihenkilostd kokee kumppaniyhdistysten vdhéisen osallisuuden hankkeen
tavoitteiden médrittelyyn, itsearviointiin ja seurantaan osallistumiseen yhdeksi keskeisimmistéd ke-
hittdimiskohteista. Hankkeen verkostotyd hankekumppanuuden ulkoisten yhteistydtahojen kanssa on
lisdéntynyt. Vaikka kumppaniyhdistykset ovat 16yténeet verkostosta jonkun yhteistydtahon tai toi-
mintamuodon, selvésti aktiivisimmin verkostoitumisessa ovat esilli OVI-hankkeen projektityonte-
kijat.

Hankkeen toimintamuodoista koulutusten jdsentdminen koulutuksiksi, teemapdiviksi ja yhdistys-
kohtaiseksi ohjaukseksi on tdsmentdnyt toimintaa. Yhdistyskohtainen ohjaus on havaittu onnistu-
neeksi keinoksi yhdistysten toimintaedellytysten vahvistamisessa. Toisaalta hankkeen jarjestimien
koulutusten volyymit ovat kuitenkin pienet ja teemapdivid on ollut vain kaksi. Mielenterveydesti ja
mielenterveyden héiridistd kertovan aineistojen suunnittelu ja toteuttaminen ovat edenneet hank-
keessa suunnitelmien mukaisesti. Verkostoyhteistydtahojen kyselyn tulokset vahvistavat nikemys-
td, jonka perusteella OVI-hankkeelta odotetaan erityisesti tiedon ja osaamisen vahvistamista maa-
hanmuuttajien mielenterveyteen liittyvisséd asioissa. Kumppaniyhdistykset on otettu aktiivisesti mu-
kaan koulutusten ja teemapdivien suunnitteluun, mutta se on ollut vdhdisempdd aineistojen valin-
nassa.

Hankkeen asiakkaiden eli kohderyhména olevien maahanmuuttajajérjestdjen ja maahanmuuttajien
saama konkreettinen ja laaja-alainen hyoty on ollut vield kokonaisuutena suhteellisen vahaistd, mika
on ymmarrettdvdd OVI-hankkeen nykyisessd toteutusvaiheessa. Néitd ovat hankkeen kulttuurien
tuntemuksen lisddntymiseen sekd maahanmuuttajien ja kantavdeston tutustumiseen liittyvét hank-
keen tavoitteet.

Seuraavaan kuvioon on koottu arvioitsijoiden ndkemyksid siitd, mihin suuntaan hankkeessa on ta-
pahtunut muutoksia strategisuudessa, hankkeen toimeenpanossa, hankekumppanuudessa, verkosto-
tyOsséd ja maahanmuuttajien saamassa hyodyssd hankkeessa.

Ovi-hankkeen toteutumisen onnistuneisuus
vuonna 2008 ja kevaalla 2009

Strategiaulottuvuus (tavoittee,
linjaukset)

4

Asiakkaat (maahanmuuttajat, Hankkeen toimeenpano
maahanmuuttajajarjestot) (toteutustapa)

Toiminta kumppanuusyhdistyksissa
Verkostotyd (ulkoiset yhteistyétahot) (osallistuminen hankkeen toimintaan,
toiminnan kattavuus yhdistyksessa)

Hankekumppanuus
(kumppaniyhdistysten keskindinen
yhteistyd)

‘—‘—Vuosi 2008 =M=—Kevit 2009 \

Kuvio 7: Ovi-hankkeen toteutumisen onnistuneisuus vuonna 2008 ja kevéélla 2009
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8 Kehittamissuositukset ja niiden perustelut
Koulutukset, teemapiiviit ja yhdistyskohtainen ohjaus

OVI-hankkeella on tarjottavanaan hyvin monipuolisesti koulutusta maahanmuuttajajirjestdjen yh-
distystoiminnan kehittdmisen tueksi ja maahanmuuttajien mielenterveyttd koskevan tiedon tarjoa-
miseksi. Hyvistd tarjonnasta johtuen koulutuksia, teemapdivid ja yhdistyskohtaista koulutusta olisi
tarkedd tarjota kumppaniyhdistyksille jatkuvasti jokaisena vuodenaikana. Hankkeen ensimmaéisessé
véliarvioinnissa todettiin, kuinka hankkeen kumppaniyhdistysten jérjestokohtaisiin toiveisiin perus-
tuva ja niiden tarpeiden mukaan jirjestettdvé toiminta mahdollistaa uusien toimijoiden mukaan tu-
lemisen hankkeeseen eri vaiheissa. Hanke on kohtalaisen hyvin resursoitu ja suuren seké kokeneen
jérjeston toteuttama hanke, jossa pystytddn hyodyntdmddn olevassa olevaa osaamista ja materiaale-
ja. Nykyisessd toimintamuodossaan OVI-hankkeen jirjestimi toiminta ei kuitenkaan ole avointa
muille kuin hankkeen kumppaniyhdistyksille. Hankesuunnitelmaan siséltyy tausta-ajatuksena,
kuinka projekti voisi jossain vaiheessa kohdentaa mielenterveyteen liittyvén tietotaidon levittdmisté
koulutusten avulla kumppaniyhdistyksid laajemmin maahanmuuttajille heiddn mielen hyvinvointin-
sa tukemiseksi.

Vuotta 2008 koskeneessa viliarvioinnissa todettiin, kuinka hankkeen vaikuttavuuden ja tulosten
levittdimisen nikokulmasta hankkeessa olisi tarkedd pyrkié tavoittamaan my06s madréllisesti laajem-
paa kohdeyleisdd. Koska kumppaniyhdistyksissd on pienid jérjestdjd, joilla on rajalliset resurssit
yhteisen toiminnan suunnittelun ja toteuttamiseen, niiden tarvitsema koulutus- ja teemakeskustelui-
den miird on suhteellisen rajattu. Arvioinnissa on noussut esille etenkin mielenterveyteen liittyvin
tietotaidon lisddmisen ja levittimisen tarve, johon OVI-hanke pystyy vastaamaan. Hankkeen ver-
kostotoimijoille suunnatun kyselyn perusteella etenkin hankkeen mielenterveyttid koskeville koulu-
tuksille ja teemapdiville olisi tarvetta laajemminkin. Hankkeen olisikin hyodyllistd pohtia, voisiko
se laajentaa mielenterveyttd koskevan tietotaidon levittimiseen liittyvien koulutusten osallistujakun-
taa kumppaniyhdistyksistd muille toimijoille. OVI-hankkeessa on tarjottavana myds maahanmuutta-
jajérjestdjen kansalaistoimintaa vahvistavaa yhdistyskohtaista ohjausta, jota ei ole muualla saatavil-
la. Yhdistystoimintaan liittyvdd yleiskoulutuksen tarjoaminen kumppaniyhdistyksid laajemmalle
kohdejoukolle ei puolestaan vaikuta ajankohtaiselle pédéllekkéisen tarjonnan vuoksi. Kuvainnollises-
ti sanoen hanke voisi ryhtya tavoittelemaan maahanmuuttajia sen jirjestiméén toimintaan “onkime-
netelmén” sijasta kdyttdmidn “haavimenetelmilld”, jossa ei haettaisi yksittdisid jarjestjd suoraan
kumppaneiksi, vaan laajemmin mielenterveydesté tai yhdistystoiminnasta kiinnostuneita maahan-
muuttajia.

OVI-hankkeessa jdrjestettyjen koulutusten osallistujakunnan laajentamisella voitaisiin vdhentida
koulutusten peruuntumisia liian vdhdisen osallistujaméérin vuoksi sekd saada paremmin hyddyn-
nettyd projektihenkiloston osaamista ja heiddn hankkeessa saamaansa koulutusta. Koulutusten jéar-
jestdminen tulkattuna laajentaisi niiden osallistujakuntaa kumppaniyhdistyksid laajemmalle samaan
kieliryhmédén kuuluvalle kohdejoukolle. Toisaalta suomenkielelld jarjestettdvissd koulutuksissa olisi
mahdollisuus edistédé eri kulttuuritaustoista tulevien ihmisten tutustumista toisiinsa. Hankkeen ko-
konaisuus ei ennakkoarvion perusteella kérsisi koulutusten osallistujakunnan laajentamisesta, jos
toiminnan padpainopiste sdilyy kumppaniyhdistyksissd ja niiden yhdistystoiminnan edellytysten
vahvistamisessa.

1. Ulkoiset arvioitsijat ehdottavat, ettdi OVI-hankkeessa ryhdyttédisiin suunnittelemaan koulu-
tusten ja teemaryhmien laajentamista kumppaniyhdistyksié laajemmalle kohderyhmdille.
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Mielenterveytti ja mielen hyvinvointia koskevat aineistot

Arvioinnin perusteella hankkeen aineistojen tuottaminen on edennyt tavoitteiden mukaisesti. Arvi-
oinnin yhteydessa on tullut korostuneesti esille myos verkostotoimijoiden kyselyn yhteydessa, kuin-
ka maahanmuuttajien mielenterveydestd kertovaa aineistoa on vdhédn saatavilla. Vaikka sitd olisi
saatavilla helppolukuisena mielenterveyden ongelmista kertovana suomenkielisend tai kdinnettyna
tekstind, aineistoa ei ole tarjolla heikon luku- ja kirjoitustaidon omaaville maahanmuuttajille. Hank-
keessa tuotetaan materiaalia pysyvdidn Suomen Mielenterveysseuran internet-palveluun, josta ai-
neistosta kiinnostuneet voivat lukea ja tulostaa sitd. Internet-pohjaisen palvelun voi arvioida koh-
dentuvan hyvin maahanmuuttajien tarpeisiin, silld maahanmuuttajien mediankdyttod selvittdneen
tutkimuksen' mukaan he kiyttivit keskimadrin enemmin internetid kuin kantaviestodn kuuluvat.
Toisaalta koulutuksen ja tydeldmissd mukanaolon tuomat erot nikyvit maahanmuuttajien median
kulutuksessa samalla tavoin kuin kantavédeston. Hyvin koulutetut osaavat hankkia tietoa ja seuraavat
mediaa monipuolisesti ja kdyttdvit runsaasti internetid, kun taas vihén koulutetut tai kokonaan kou-
lutuksen ja tydeldmén ulkopuolella olevat ovat pdinvastaisessa tilanteessa. Tutkimuksessa on nos-
tettu esille erityisesti kouluttamattomina pakolaisina saapuneiden naisten ja idkkdiden paluumuutta-
janaisten osallisuus uusien tieto- ja viestintatekniikoiden kéyttéjina.

Hankkeessa olisikin tarpeellista pohtia, onko se asettanut hankkeen aikana tuotettavan aineiston
madrdd ja laatua koskevat tavoitteensa riittdvan korkeiksi vaikuttavuutta ja juurtumista ajatellen.
Aineistojen tuottamisessa ei tulisi mydskdén unohtaa niiden tuottamisen jdlkeen keskeistd vaihetta
eli juurruttamista ja levittdmistd. Hankkeessa ei ole tavoitteena eika silld ole mahdollisuuksia tuot-
taa laajoja julkaisuja. Kuitenkin pelkén nykyisissé suunnitelmissa olevaan internet-aineiston varaan
jddminen voi tarkoittaa sitd, ettd esimerkiksi kumppaniyhdistysten jésenistd osalla on vdhdiset mah-
dollisuudet hyddyntdd hankkeessa tuotettua aineistoa. Kumppaniyhdistysten kielille kdénnettya tii-
vistd esitemateriaalia voitaisiin kdyttdd esimerkiksi koulutuksissa, silld konkreettiset mielentervey-
destd kertovat aineistot voisivat saada osallistujat tehokkaammin kiinnostumaan lisdtiedon hankki-
misesta.

Mielenterveyttd koskevan tietotaidon levittdmistd tukevan aineiston tuottamisessa olisi mahdollista
kayttdd Suomen Mielenterveysseuran olemassa olevaa, E-mielenterveyshankkeen kanssa yhteistyo-
nd tuotettua materiaalia ja mahdollisesti myos my6hemmin valmistuvan tutkimuksen tuloksia.
Kainnostdiden sekd viestinndn sisiltdjen ja ulkoasun suunnittelutyon kautta olisi mahdollista tarjota
maahanmuuttajille harjoittelu- ja tyollistymistilaisuuksia, mikd lisdisi mielenterveyttd koskevan
tietotaidon levidmistd myos titd kanavaa pitkin. Aineiston tuottamisen kustannuksia on mahdollista
laskea toteuttamalla ne painatuksen sijasta esitemateriaalia kopioiden, mika on yleistynyt tiedotus-
muotona. Hankkeessa laadittavia lyhyitd mielenterveydestd, mielen hyvinvoinnista ja mielentervey-
den ongelmista kertovia yleisesitteitd voitaisiin levittdd my0s verkkosivujen vélitykselld. My0s vi-
suaalisten aineistojen kuten videoiden kidyttiminen internet-sivustoilla on lisdéntynyt, mikd voisi
olla hyvé keino my0s kddnnetyn aineiston keskeisimmat asiat esille tuomisen keinona. Valittavista
aineistoista olisi tirkedd keskustella yhdessd kumppaniyhdistysten kanssa ja esitelld heille konkreet-
tisesti mahdollisuuksia, joista he voisivat valita yhdessd hankkeen kanssa kéénnettdvad materiaalia.

2. OVI-hankkeen kokemukset osoittavat, kuinka eri kulttuureissa suhtautuminen mielenterve-
ysongelmiin ja niihin puuttumiseen on erilaisia. Internet-aineiston julkaisemisen jdlkeen
kumppaniyhdistyksiltd on tirkedd tiedustella, onko eri kieliversioihin kenties syytd laittaa
johonkin kohtaan internet-sivustoa tietoa erilaisesta suhtautumisesta mielenterveysongelmiin

' Mari Maasilta, Anna Simola & Heidi af Heurlin (2008) Maahanmuuttajat mediankaytt4jina
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ja muusta maahanmuuttajaerityisestd teemasta, jolloin teksti kohdentuisi paremmin erilaiset
kulttuuritaustat omaavalla lukijakunnalle.

3. Hankkeessa olisi tarpeen pohtia, voisiko se tuottaa internet-aineistoon ja muuhun Suomen
Mielenterveysseuran aineistoon pohjautuvaa esitemateriaalia ja kenties audiovisuaalista ai-
neistoa maahanmuuttajien mielenterveyteen liittyvisti asioista.

Vaikka internetin kdyttd on yleistynyt, sen tavoitettavuuden ulkopuolelle jid mielentervey-
den kysymyksistd kenties keskimaérdistd vihemmén muutoinkin tietoa saavia maahanmuut-
tajia. Laaditusta internet-aineistosta laaditut tiiviimmat koosteet palvelisivat myds hankkeen
tulosten juurruttamista ja levittdmista, silld sitd voitaisiin jakaa hankkeen jarjestdmien tilai-
suuksien yhteydessé ja kumppaniyhdistyksissa.

Hankekumppanuus ja verkostotyo

Hankkeessa on vuoden 2009 alkupuolella pystytty tiivistimidn yhteisty6td hankekumppaneiden
kanssa. Kumppaniyhdistyksille on esitelty ja tarjottu konkreettisemmin hankkeen toimintamuotoja
sekd vahvistettu niiden yhdistystoiminnan edellytyksid Monika-Naiset Liiton jdsenyhdistyksille
suunnatun koulutuksen ja muille yhdistyksille tarjotun yhdistyskohtaisen ohjauksen kautta. Vuotta
2008 koskeneessa arviointikatsauksessa todettiin, kuinka kumppaniyhdistyksille on saatettu jossain
suhteessa antaa niiden resursseihin ndhden liiallisesti vastuuta hankkeen eteenpdin viemiselle. OVI-
hankkeessa on siten edetty edellisen viliarvioinnin tilanteesta, jossa projektin toivottiin ottavan ak-
titvisemman tyotteen ottamiseen kehittamistyOssd. Toisaalta hankkeen yhteistyd néyttdd vahvistu-
neen etenkin Monika-Naiset Liiton kanssa, mutta tilanteen pysyneen suhteellisen samana pienimpi-
en osallistujajérjestdjen eli Berden ja Irtyn kanssa. Hankekumppanuuden voi arvioida olevan vielé
suhteellisen kaukana tiiviistd yhteiskehittdmisestd, silld joltain osin, kuten aineistojen tuottamista,
kehittamistyotd tehdddn pitkalti projektitiimi- ja emo-organisaatioldhtoisesti.

OVI-hankkeen kokemusten perusteella kumppaniyhdistysten erityistarpeisiin on pyritty reagoimaan
ja vuorovaikutus on lisdéntynyt kumppanuusyhdistysten kanssa. Hankkeessa uutena toimintamuo-
tona kiynnistynyt yhdistyskohtainen ohjaus on osoittautunut onnistuneeksi tavaksi saada aikaan
vuorovaikutusta kumppanuusyhdistyksen avaintoimijoiden kanssa. Kun yhdistysten avaintoimijat
sdilyttavét jarjestojen resurssipulasta kiinnostuksensa hankkeen toimintaan, ajan myo6ti todennakdi-
syys saada laajemmin yhdistyksen jdsenid mukaan hankkeen toimintaan ja siten mahdollisuutta py-
syvampiin vaikutuksiin kasvaa.

Hankkeessa on itsearvioinnissa tuotu esille kehittimisehdotuksina epévirallisempien tilaisuuksien ja
virkistdytymispdivien toteuttaminen. Ndiden kdynnistdmisti voi suositella, silld tdllaisen toiminnan
kautta tavoitetaan yhdistysten johtajistoa laajemmin jérjeston edustajia. Tapaamisten ja vuorovaiku-
tuksen kautta saatettaisiin lisdtd yhdistysten jdseniston kiinnostusta hankkeen edistdmiin tavoittei-
siin sekd madaltaa maahanmuuttajien kynnysti osallistua hankkeessa jirjestettyihin koulutuksiin ja
muuhun viralliseen toimintaan. Hanke toteutus ldhestyy puolivilid, miké voisi olla hyvé ajankohta
eri toimijoita kokoavan tilaisuuden jérjestamiselle. Esimerkiksi kumppaniyhdistyksille tarkoitettu
yhteinen epévirallinen tapaaminen tai tutustumiskdynti, jonka yhteydessa eri yhdistykset voisivat
kertoa omasta toiminnastaan tai kulttuuristaan, voisi tarjota hyvin tilaisuuden toimijoiden toistensa
tuntemisen ja yhteistyon lisdédmiselle.

Hankkeen itsearvioinnissa on nostettu esille tarve kiinnittdd erityistd huomiota kumppaniyhdistysten

osallistamiseen sekd seurannan ja arvioinnin kehittdmiseen. Myds ulkoisen arvioinnin ndkokulmasta
tdmd on edellisessd arviointiraportissa todettua vahvistaen keskeinen kehittdmistehtdva loppuvuo-
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delle, silld vaikka projektitiimin sisdinen suunnittelu-, seuranta- ja arviointi on kehittynyt, se ei ole
vield ulottunut kumppaniyhdistyksiin. OVI-hankkeessa kumppaniyhdistysten osallistuminen hank-
keen tavoitteen asetteluun tavalla, jossa ne voisivat tismentdé vuosittain yksityiskohtaisemmin omia
tavoitteitaan seki osallistuminen hankkeen seurantaan ja arviointiin on ollut vahiista.

Hankkeen kokonaisuuden arvioiminen voi olla kumppaniyhdistyksille haasteellista, mutta konkreet-
tiseen tavoitteiden asettaminen koulutuksiin ja verkostotyohon osallistumiseen sekéd aineistojen
tuottamiseen voisi toimia yhtend suunnittelun ja arvioinnin keinona. Hankkeessa on alkuvuonna
2009 laadittu sen koulutus- ja teemapdivitarjonnasta sekid verkostotoiminnasta kertovat koosteet,
joita olisi mahdollista hyddyntdd my0ds hankkeen yhdistyskohtaisten tavoitteiden asettamisessa ja
arvioinnissa. Kumppaniyhdistysten kanssa voitaisiin keskustella arvioiden, mitké olisivat ne hank-
keen jdrjestdmit koulutukset ja teemapdéivit sekd verkostoyhteistyon muodot, joiden toteutumista he
pitdvédt toimintavuoden aikana hankkeessa onnistumisena ja tavoitteiden saavuttamisena. Télloin ei
olisi kyse vain yleisluontoisten koulutus- ja yhteistyotoiveiden esittimisestd, vaan yhdessé jdsenyh-
distysten kanssa keskustelemisesta ja arvioimisesta. Tallainen prosessi voisi myds sitouttaa toimi-
joita, kun olisivat itse konkreettisesti madrittiméssi puolivuotis- tai vuosisuunnittelun tavoitteita.

Hanke on edennyt verkostoty0ssé ja se on konkretisoitunut, kun jokaiselle yhdistykselle on 16ytynyt
yhteistydtaho tai -muoto verkostosta. My0ds hankkeen verkostotoimijoille suunnatun kyselyn perus-
teella hankkeen verkostoituminen on kdynnistynyt hyvin. Vaikka verkostoty6 on ollut vield suhteel-
lisesta véhdiistd, yhteistyd on koettu hyvin toimivaksi ja yhteistyotahoilla on kiinnostusta syventda
jatkossa OVI-hankkeen kanssa tehtdvaa yhteistyotd. Toisaalta edelld koulutuksia koskevassa osuu-
dessa tuotiin esille sen pohtimisen tirkeys, miten suuria muutoksia nykyiselld toiminnan volyymilla
hankkeessa saadaan, jos se etenee nykyisté toteutusvauhtia.

4. Hankkeessa olisi tirkedd luoda systemaattisempi kumppanuusyhdistyskohtainen suunnitte-
lu- ja seurantamalli toiminnalle, milld voitaisiin terdvoittdd myos niiden kehittdmistyota.

Télloin esimerkiksi alkuvuodesta tehtdvien yhdistyskohtaisten suunnittelupalavereiden li-
sdksi toteutettaisiin lomakauden jélkeen yhdistysten kanssa arviointi tilanteen toteutumisesta
ja tdsmennettdisiin syksyn suunnitelmia, jotta toimintavuoden tavoitteet voitaisiin tiyttda
myo6s kumppaniyhdistysten omien tarpeiden nédkokulmasta. Jos téllainen arviointi toteutet-
taisiin elokuun alussa ja dokumentoitaisiin, sen tuloksia voitaisiin hyddyntdd myos ulkoises-
sa arvioinnissa ja saada sen kautta kumppaniyhdistysten déni kuulumaan jokaisessa vilira-
portissa.

5. Etenkin pienten yhdistysten toimintaedellytyksid vahvistamiseen tdhtddvad yhdistyskohtais-
ta ohjausta on tarkeéd jatkaa, silld pitkdssd hankkeessa vuorovaikutuksen ja molemminpuo-
lisen hyddyn saaminen toiminnasta on oleellista etenkin pienten yhdistysten sitouttamiselle.

6. Hanke ldhestyy puolivéliddn, jolloin sen olisi ryhtyd pohtimaan keinoja, joilla tavoitettaisiin
yhdistysten avaintoimijoita laajemmin niiden jdsenistod. Mitd laajemmin yhdistysten jdsenet
saavat tietoa hankkeen edistdmistd asioista ja osallistuvat sen toimintaan, sitd vaikuttavam-
paa ja todennékoisesti pysyvampad mielenterveyteen ja yhdistystoimintaan liittyva tietotaito
on kumppaniyhdistyksessa.

7. Hankkeessa voitaisiin kayttdd kaksoisstrategiaa, jossa sekd pyrittdisiin vahvistamaan ole-
massa olevien kumppaneiden kanssa tehtdvdd yhteistyotd ettd tavoittamaan hankkeen mie-
lenterveyttd koskevien koulutusten ja kenties my0s yhdistyskohtaisen koulutuksen kautta
laajemmin maahanmuuttajia.

24




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


